
Retningslinjer for Advokatforeningens menneskerettighetsutvalg 
 

Vedtatt av Hovedstyret 15. mars 2019.  

 

1.  

Advokatforenings menneskerettighetsutvalg er et av Advokatforeningens faste utvalg med oppgave å 

arbeide for å fremme respekt for og etterlevelse av menneskerettighetene, med særlig fokus på 

forholdene i Norge.  

 

2.   

Utvalgets medlemmer oppnevnes av foreningens hovedstyre for en periode på 4 år. Medlemmene kan 

gjenoppnevnes én gang. Et utvalgsmedlem kan gjenoppnevnes for ytterligere én periode, som leder 

av utvalget. 

 

3.   

Utvalget skal bestå av en leder og forøvrig det antall medlemmer som hovedstyret finner 

hensiktsmessig. Utvalget kan utpeke en nestleder ved behov. 

 

4.   

Utvalget skal under utøvelsen av sitt arbeid slik det er skissert i punkt 1: 

 

a)  følge med i lovgivnings- og konvensjonsarbeidet, og utarbeide høringsuttalelser hvor det er 

relevant 

b)  delta i skyggerapportering og inspeksjonsbesøk under ulike internasjonale konvensjoner, når 

konvensjonsorganene behandler forholdene i Norge  

c)  selv ta opp spørsmål om endring av lover eller konvensjoner eller foreslå nye lover og 

konvensjoner 

d)  bistå ved foreningens kurs- og etterutdanningsvirksomhet, herunder avholde et årlig 

menneskerettighetsseminar 

e)  samarbeide med sentrale aktører som Nasjonal institusjon for menneskerettigheter, 

Sivilombudsmannens forebyggingsenhet mot tortur og sivilsamfunnsorganisasjoner som 

NGO-forum og forum for barnekonvensjonen 

f)  arbeide med andre temaer som utvalget og foreningen finner hensiktsmessig 

g)  engasjere seg i internasjonalt arbeid, med særlig vekt på brudd på fundamentale krav til 

rettspleie og rettssikkerhet og tilfelle av menneskerettighetsbrudd overfor advokater, jurister 

forøvrig og deres organisasjoner 

 

5. 

Foreningens sekretariat fungerer som sekretær for utvalget. 

 

6. 

Lederen av hovedstyret, eventuelt generalsekretæren, avgir uttalelse på vegne av foreningen. Ved 

menneskerettighetsbrudd som gjør det nødvendig med hurtig reaksjon, kan uttalelser gis av lederen 

av utvalget eller av utvalgets medlemmer i henhold til intern arbeidsfordeling. Ved uttalelser fra 

utvalget, bør vedkommende i menneskerettighetsutvalget først ta muntlig kontakt med leder av 

hovedstyret eller generalsekretæren. 

 


