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CV

Cecilie Klæboe

Partner i Advisi

Fagkompetanse:

Utvikling og gjennomføring av

strategi og

lederutviklingsprogrammer, 

lederstøtte og ulike 

karriereprogrammer

Omfattende erfaring med 

fasilitering og utvikling av grupper 

og individer 

Erfaren og engasjerende 

foredragsholder som brukes av 

Econa, NITO. Forskerforbundet og 

Advokatforeningen

Cecilie har over 25 års erfaring som 

rådgiver, prosessveileder og kursholder 

gjennom sin tid i Advisi, Hudson, 

Hartmark og sin tid som L&D Manager i 

EY. Hun har gjennom sin karriere mye 

erfaring fra advokatbransjen, både som 

foredragsholder, mentorprogram-

ansvarlig og som lederutvikler i enkelte 

firmaer.

Hun jobber primært med leder og

medarbeiderutvikling og utvikler en 

rekke talent og 

karriereutviklingsprogrammer.

Cecilie er filolog og markedsfører med 

erfaring fra ulike prosjekter i privat og 

offentlig sektor fra lederskaps og 

medarbeiderskapssiden. Hun er opptatt

av hvordan disse relasjonene bidrar til å 

styrke hverandre i velfungerende 

organisasjoner. 

Cecilie er utdannet NLP coach og 

sertifirsert i en rekkekommunikasjons og 

personprofilverktøy.

Noen utvalgte oppdrag:

Advokatforeningen (2016 - )

Mentorprogrammet for å fremme

kvinnelige partnere

Advokatforeningen (2020 - )

Lederutvikling for advokatbransjen

Econa (2020 - )

Fast karriere-coach for Econas

medlemmer

NITO (2017 - )

Fasilitator på NITO « Ny leder»

NITO (2020 -)

Foredragsholder på en rekke digitale 

seminarer og frokostmøter

Forskerforbundet (2016 - )

Ansvarlig for programmet

«endringsledelse»

Forskerforbundet (2020 - )

Ulike digitale seminarer om selvledelse


